LEDSAGEORDNINGENS ARBEJDSMILIJZHANDBOG

Udarbejdet af Ledsageordningen
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Dok.: 13

Vedr.: 7.6. Ledsageordningens politik omkring brugernes indkgb under ledsagelse

7.6. Ledsageordningens politik omkring brugernes indkgb under
ledsagelse

Formal med politikken:
At synliggere og tydeliggere, hvilke holdninger og regler der er vedrgrende ledsagernes
arbejdsmiljg i forbindelse med, at brugerne ggr indkgb under ledsagelse.

At-vejledning D. 3.1. vedr. lgft, treek og skub - se Bilag 4

Se Ledsageordningens politik vedr. 1gft.

Definition af lgft:
* Ved lgft forstds handtering af en byrde, sa byrden helt eller delvist slipper underlaget

Vurdering af |gft:

e | arbejdstilsynets vurderingsskema over lgft ma man max. lgfte 11 kg., nar man lgfter teet
pa kroppen og star stille. Laftes der op til 11 kg, vil lgftet normalt ikke veere forbundet
med sundhedsrisiko pga. selve lgftet.

¢ Udgangspunktet for vurderingen af lgft skal tages i byrdens veegt og dens afstand fra
kroppen under |gftet/ beerearbejdet samt en reekke gvrige faktorer:

Disse faktorer er bl.a.:

hvor meget vejer byrden

hvor handterlig er byrden

hvor langt skal der lgftes/baeres
hvilket terraen - hvor mange trapper
tidspres

vejrforhold

Politik:

e Ledsageren er ansvarlig for at vurdere sine arbejdsbetingelser i den konkrete
ledsagelseopgave. Det er vigtigt at teenke opgaven ind i forhold til det gvrige arbejde den
pageeldende dag og i hele arbejdsugen - hvilken starrelse/type belastning kan jeg have
det godt med i leengden?

* Ledsageren ma lgfte ting - ikke personer - f.eks. forskellige former for indkab.
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e Ved visitationen afklares, om der kan indgd lgfte- og beerearbejde i forbindelse med
indkgb under ledsagelsen.

e Ved visitationen vurderes om arbejdet med lgfte- og beerearbejdet kan planlsegges og
udfgres, sa det ikke medfarer fare for ledsagerens sikkerhed og sundhed.

e Nar ovennaevnte vurderinger er gjort, skal ledsageren ogsa selv vurdere om
arbejdsbetingelserne i det enkelte tilfeelde er i orden. Er der nogle forveerrende faktorer?
F.eks. hvordan skal indkgbene transporteres? Hvor langt skal de transporteres/baeres?
Hvor handterlige er indkgbene? Hvordan passer karestolen til indholdet i ledsagelsen?
Mv.

e Opstar indkgbsbehovet senere - efter visitationen - er ledsageren ogsa her forpligtet til at
vurdere sine arbejdsbetingelser. Det er ledsagerens ansvar at give kontoret besked, hvis
der er problemer.

e Transport af indkgb ma ikke hindre ledsagerens beveaegefrined under ledsagelsen dvs. at
ledsageren skal kunne bevaege sig frit bag karestolen uden at sla sine ben ind i indkgbs-
poser ell. lign.

e Narindkeb beeres i beereposer i haenderne, sa hav sa vidt muligt en pose i hver hand, for
at fordele belastningen. Er dette ikke muligt - se Ledsageordningens lgftepolitik.

Muligheder og alternativer:

e Ledsageren kan veelge, at tilbyde sin egen rygsaek som transport for indkgb - men det er
ledsagerens egen vurdering, om vedkommende kan holde til belastningen pa skuldrene
samtidigt med, at der skubbes en karestol eller den gaende bruger stattes.

e Huvis ledsageren oplever belastninger i forbindelse med indkgb og disse ikke kan lgses i
umiddelbart samarbejde med brugeren, - s& skal man henvende sig til en FAV" er, den
daglige sikkerhedsleder eller si-repreesentanten, som hjeelper med at analysere og
vejlede omkring problemstillingen.

Kgrestolsbrugere:
Udgangspunkt: Brugeren skal selv sidde med sine indkgb i skgdet.
e Hvis brugeres benytter el-kgrestol med kurv bagpa placeres indkabene i denne. Hvis der

ikke er en kurv/taske kan brugeren opfordres til at kabe en sadan, der placeres bag pa
el-kgrestolen. Hjeelpemiddelcentralen saelger tasker, som er specialsyet til kgrestole.
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e Placeres indkgb bag pad manuel karestol, mad indkgbene ikke hindre ledsagerens
beveegefrihed bag kgrestolen.

Bruger benytter rollator:
Udgangspunkt: Indkgbene placeres i kurven pa rollatoren.

Brugeren har selv en rygseek pa og/ eller ledsager har en baerepose i en eller begge
haender.

Brugeren kan opfordres til at anskaffe en indkabsvogn pa hjul.

Bruger er gdende og har behov for armstgtte fra ledsager:
Udgangspunkt: Brugeren har en rygsaek pa og/eller ledsager har en baerepose i handen.
Brugeren kan opfordres til at anskaffe en indkgbsvogn pa hjul.

Politikken er vedtaget i MED-udvalget d. 14.04.2004
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