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Vedrerende forespoarsel om adgang til a kreve politiattest for stottekontakter pa
oppdragavtaler

Viviser til Deres e-post av 16. september 2010 med ovennevnte spersmaél.

Det folger av sosialtjenesteloven § 8-10 forste ledd at kommunen eller annen
arbeidsgiver skal kreve politiattest fra den som ansettes i en stilling som innebarer
tjenesteyting til barn eller personer med utviklingshemming. Plikten omfatter ikke
personell som bare sporadisk yter slike tjenester og som i alminnelighet ikke vil vaere
alene med barn eller personer med utviklingshemming.

Det folger av forarbeidene at begrepet stilling skal forstas vidt og omfatter arbeid,
tieneste, jobb og vikariat etc. bade i offentlig og privat virksomhet. Det avgjerende for
om politiattest skal kreves eller ikke, er om vedkommende i sin utevelse av tjenesten vil
kunne komme i en situasjon med barn eller utviklingshemmede der en
seksualforbrytelse kan finne sted.

Selv om stettekontakt, avlastningspersoner og lignende tjenesteytere som kun inngér
en kontrakt med kommunen om utferelse av oppgaver ikke naturlig faller inn under
ordlyden, mener departementet at begrepet ansettelse mé ses i ssmmenheng med
uttalelsene i forarbeidene om begrepet stilling. Det uttales at begrepet skal forstas vidt
og omfatter arbeid, tjeneste, vikariat etc. bade i offentlig og privat virksomhet.
Uttalelsen viser at ogsa privat virksomhet er ment & vaere omfattet av bestemmelsen.
Private akterer som yter helsetjenester pa vegne av kommunen er ikke & regne som
ansatte, men forholdet blir normalt regulert gjennom en kontrakt. I forarbeidene til
bestemmelsen er det ogsé uttalt at:

Postadresse Kontoradresse Telefon Kommunetjenesteavdelingen  Saksbehandler
Postboks 8011 Dep  Einar Gerhardsens plass 3 22249090 Bente M. Sande
0030 Oslo Org no. Telefaks 22248320

983 887 406 22249578



“Bestemmelsen pdlegger kommunen eller annen arbeidsgiver 4 kreve uttemmende
politiattest fra sosialpersonell som skal yte tjenester til barn eller utviklingshemmede ved
tilbud om stilling” (Var understrekning)

Departementet mener at dette viser at kravet om politiattest ikke er ment kun & gjelde
ved ordinsere ansettelser, men i alle tilfeller hvor personell skal yte tjenester til barn
eller utviklingshemmede pé vegne av kommunen. Formélet mé ogsé veie tungt ved
tolkningen av bestemmelsen. Det fremkommer av forarbeidende at det avgjerende er &
forhindre at personer som er siktet, tiltalt, ilagt forelegg eller demt for seksuelle
overgrep mot barn eller utviklingshemmede kan komme i slik kontakt med barn eller
utviklingshemmede at muligheten til 4 bega nye seksuelle overgrep er tilstede.

Kravet til politiattest gjelder etter departementets vurdering enhver som yter tjenester
til barn eller utviklingshemmede, herunder stattekontakter, avlastningspersoner eller
lignende tjenesteytere, enten de er ansatt i kommunen eller er private som yter
tjenester pd vegne av kommunen. Eneste begrensningen i kravet til politiattest er
dersom det er tale om personell som kun sporadisk yter slike tjenester og som i
alminnelighet ikke vil veere alene med barn eller personer med utviklingshemming. For
disse vil kravet om politiattest ikke gjelde.
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